Spelc

au ceeur de l'action

Droit privé

Droit public

Commission Agricole — Viars 2018

00 0000

Breves agro — Mars 2018

Spelc Haute-Savoie




Mohilité / Passerelle EA-EN: note importante

L'agent relevant du MAA, de catégories 2 ou 4, qui souhaite présenter une candidature dans un des
etablissements privés sous contrat du ministére de I'education nationale (MEN) doit prendre
connaissance des modalites relatives a la mobilite des personnels enseignants du second degre
aupres du rectorat de l'académie dont releve |'établissement ou il souhaite obtenir une affectation.
L'agent relevant du MAA, de catégories 2 ou 4, peut postuler simultanement sur des postes offerts
dans des etablissements du MAA et du MEN.,

Les candidatures des maitres exercant dans les classes du second degré relevant du MEN, doivent
étre adressées au bureau BE2FR sur la boite mail dediee : mobiliteprive.sg@agriculture.gouv.fr (le
BE2ZFR en accusera réception). Une copie doit également étre adressée au rectorat de I"'académie

dont releve I'etablissement d'origine de 'agent, ainsi qu’au chef d'établissement qui propose le
poste. Il appartient au candidat de prendre contact par courrier, par téléphone ou par mail, avec
le chef d'établissement au sein duquel le poste convoité est proposé afin de fixer une date
d’entretien. Celui-ci est tenu d'y répondre. En cas d'absence de réponse du directeur, I"agent en
informe sans délai le SRFD-SFD (ou le BE2ZFR pour les [auréats de concours et les maitres du MEN)

Compte personnel de formation
Le 16 fevrier les organisations syndicales ont ete conviées a la présentation du CPF.

Le compte personnel d'activité (CPA) est mis en place depuis le ler janvier 2017 dans la fonction
publigue conformement a I'ordonnance du 19 janvier 2017, et au décret n® 2017-928 du 6 mai 2017
relatif a la mise en ceuvre du compte personnel d'activite dans la fonction publigue et a la
formation professionnelle tout au long de la vie.

Le CPA integre :
* |e compte personnel de formation {CPF)
+ et le compte d'engagement citoyen (CEC)

Une circulaire sur le CPF doit étre publiée vers la fin juin pour présenter les modalités d'application.
Les agents auront acces a leur compte CPF, de la méme fagon que pour les salariés du secteur prive,
via une interface-web mise en place par la Caisse des Dépdts et Consignations {CDC).

Cadrage general du CPF

Le CPF est un outil d'accompagnement individuel qui repose sur la réalisation du projet d'évolution
professionnelle de I'agent. La notion de projet professionnel est trés large : le compte personnel de
formation permet au fonctionnaire (et a I'ensemble des agents contractuels) d'accéder a une
qualification ou de developper ses competences dans le cadre d'un projet d'évolution
professionnelle (art 2 de I'ordonnance du 19 janvier 2017).

De fait, la demande de |'agent pourra concerner aussi bien des formations dans le perimétre des
missions de son employeur gue des formations lui permettant d'exercer un nouveau métier y
compris hors du secteur public. Les formations ne sont pas nécessairement qualifiantes ou
certifiantes, Le CPF peut &tre mobilise pour la préparation 3 un examen ou a un concours afin de
suivre une formation en complément des 5 jours réglementaires actuellement accordes.

Le nombre d'heures du CPF est portée a 150 h (contre 120h pour le DIF) sur la base de 24 hfan
jusqu'a 120 h puis 12 hfan pour atteindre les 150 h, voire 400 heures pour un agent de catégorie C
souhaitant obtenir un diplome de niveau V.



Calendrier de |la mobilite :

Autres informations
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N Boisrame : nataiia.boisrarne@cneap.fr —S Colie : s.colle@spelc.ir — B Lepers : b.iepers@spelc.fr — Iviarc Lizere : m.lizere@speic.tr

N’oubliez pas de consulter le site du Spelc 74 : http://hautesavoie.spelc.fr/




